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Einladung zum einstindigen
kostenlosen online-Vortrag

Systematische Compliance-Nachweiserstellung fir die
Systemzertifizierung nach der DIN EN ISO 19600

Das Compliancemanagement hat die Aufgabe im Unternehmen, geeignete Rahmenbedingungen zu
schaffen um RegelverstdBe bei Gesetzen, Vorschriften und weiteren Vorgaben zu verhindern sowie
Non-Compliance-Félle aufzudecken. Weiter Kommunikations- und SchulungsmaBnahmen sowie
hinreichende Kontrollen durchzufihren und Nachweisdokumentationen zu erstellen. In der DIN EN
ISO19600 sind die Anforderungen an eine Compliancemanagementsystem-Implementierung
vorgegeben. Fir die System-Zertifizierung sind vom Management eine ganze Anzahl von Compliance-
Nachweisen vorzuweisen. Hierbei kann das MITO-Methoden-Tool eine wesentliche Unterstiitzung mit
seinen vorliegenden Compliance-Referenz-Checklisten bieten.
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Abbildung 1: MITO-modellbezogene Anforderungen der DIN 19600: Compliancemanagement
Den kostenlosen Zugangscode erhalten Sie per E-Mail an info@pbaka.de. Wir freuen uns auf lhre

Anmeldung.
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