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Prof. Dr.-Ing. Hartmut F. Binner

Unternehmensubergreifendes Logistikmanagement

Das Logistikmanagement hat sich in den letzten Jahren als strategischer
Erfolgsfaktor entwickelt. Es wird immer wichtiger, strategisches Logistik-
management im Sinne unternehmensubergreifender Wertschopfungsket-
ten (Supply Chain Management) zu betreiben. In diesem Lehrbuch wer-
den die paradigmenrelevanten Logistikmanagement-Inhalte zusammen
mit den vorhandenen Logistikstrategien ausftihrlich behandelt, und zwar
mit Bezug auf den Paradigmenwechsel von der Funktionsorientierung
(erstes industrielles Paradigma) zur Prozessorientierung (zweites indust-
rielles Paradigma).Neben den Aufgaben stehen vor allem die Hauptpro-
zesse (Entwicklung, Beschaffung, Produktion, Distribution, Entsorgung),
Informations- und Kommunikationssysteme, PPS-Systeme, Logistikpro-
zessgestaltung, Logistikcontrolling, Logistikkennzahlen, Logistik-
Benchmarking innerhalb eines ganzheitlichen Unternehmensmodells im
Mittelpunkt der Erlauterungen. Insbesondere wird auf die unternehmens-
Ubergreifende Verknipfung der Logistikprozesse mit Hilfe eines Organisa-
tionsmodells durchgéangig eingegangen. Die im Buch erlauterten Beispiele
und Beschreibungen stammen aus einer grof3en Anzahl von Betriebsana-

lysen und Unternehmensberatungen, die einen Praxisbezug garantieren.
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Der Autor

Prof. Dr.-Ing Hartmut F. Binner (Jahrgang
1944) studierte nach seiner Ingenieuraus-
bildung an der Fachhochschule Hannover
Maschinenbau an der Universitat Hannover.
AnschlieBend promovierte er am Institut fiir
Fabrikanlagen. Seit 1980 bis heute ist Prof.
Dr.-Ing Binner Arbeitskreisleiter des Ar-
beitskreises »Industrial Engineering« des
VDI-Bezirksvereins Hannover. Von 1999 bis
2003 war er Prasident des REFA e.V. Am 19.
September 2007 wurde Prof Dr.-Ing Binner
auf der Mitgliederversammlung der Gesell-
schaft fir Organisation e. V. als Vorsitzen-
der des Geschaftsfilhrenden Vorstands
gewahlt. In diesem Amt ist er bis heute
tatig. Innerhalb der letzten 20 Jahre veréf-
fentlichte Prof. Dr.-Ing. Hartmut Binner
Beitrage in Uber 500 Zeitschriften und
schrieb mehr als 16 Grundlagenwerke zum
Thema Organisations- und Prozessgestal-
tung sowie Wissensmanagement. Seit seinem
Ausscheiden aus der Hochschule Hannover
2009 besitzt er dort einen Lehrauftrag fiir
das Prozessmanagement Il - Labor. Im
Dezember 2015 wurde er zum Vice Chair-
man der iTA (IT Automotive Service Partner
e.V.) gewahlt.



